
Informationen für Arbeitgeber

Menschen mit Behinderungen 

erfolgreich ausbilden! 

Begleitete betriebliche Ausbildung (bbA)

Herausgeberin 

Bundesagentur für Arbeit 

90327 Nürnberg 

Bereich Rehabilitation und Prävention 

Produktentwicklung 

RP21 

Dezember 2016 

www.arbeitsagentur.de 

MKL Druck GmbH & Co. KG 

Graf-Zeppelin-Ring 52, 48346 Ostbevern

Ausbildung lohnt sich!



Informationen für Arbeitgeber 

Ihre zukünftigen Fachkräfte! 

Ihre Auszubildenden mit Behinderungen 

erhalten: 

• Unterstützung bei der Vermittlung von fachtheoreti-
schen Ausbildungsinhalten und 

• Hilfestellung und Begleitung während der Ausbil-
dung. 

Ihnen entstehen keine Kosten für bbA! 

Die Kosten für diese Unterstützung werden durch Ih-

re Agentur für Arbeit übernommen. Die Rechte und 

Pflichten aus dem Ausbildungsverhältnis bleiben für 

Sie und Ihre Auszubildenden bestehen. Die Auszu-

bildenden erhalten von Ihnen die übliche Ausbil-

dungsvergütung. 

Weitere Informationen erhalten Sie von Ihrer Fach-

kraft im AG-S vor Ort oder unter der kostenlosen Ar-

beitgeber-Hotline 0800 4 5555 20.

Begleitete betriebliche Ausbildung (bbA) 

Inklusion ermöglichen! 

Menschen mit Behinderungen ausbilden! 

Junge Menschen mit Behinderungen sind leistungs-

fähig und motiviert. Deshalb möchten Sie junge Men-

schen mit Behinderungen in Ihrem Betrieb ausbilden! 

Wir bieten Ihnen hierzu Unterstützung an. 

Ein von uns beauftragter Bildungsträger steht Ihnen 

und Ihrer Nachwuchskraft während der gesamten 

Ausbildungszeit zur Seite. 

Informationen gibt Ihnen dazu gern der Arbeitgeber-

Service (AG-S) in Ihrer Agentur für Arbeit. 

bbA bietet Ihnen bedarfsgerecht: 

• Hilfestellungen bei der Organisation und Durchfüh-
rung der Ausbildung, 

• Begleitung und Unterstützung im Ausbildungsver-
lauf, 

• Angebote zum Umgang mit behinderungsbeding-
ten Besonderheiten und 

• Beratung zur Beantragung von Fördermitteln.


